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Politica de Prevencion del Acoso Laboral

POLITICA DE PREVENCION DE VIOLENCIA Y ACOSO LABORAL

Empresa Demo S.A. (Empresa de Demostracién, S.A.) declara su compromiso de mantener un
entorno de trabajo seguro, respetuoso e inclusivo, libre de toda forma de

violencia y acoso laboral.

1. OBJETO
Establecer los principios y compromisos de la organizacién para prevenir,

detectar y atender las situaciones de violencia y acoso en el lugar de trabajo.

2. ALCANCE
Aplica a todas las personas trabajadoras, sin distincién de jerarquia, modalidad

de contrataciéon o funcién.

3. COMPROMISOS

- Promover una cultura de respeto y trato digno.

- Disponer de canales confidenciales de denuncia.

- Garantizar la no represalia hacia quien denuncia de buena fe.

- Investigar de forma imparcial toda denuncia recibida.

Aprobada el 19 de octubre de 2026.
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